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Pokyny k vyplInéni Zadosti
o0 pomoc osobam vykonavajicim praci na zakladé
dohody o praci konané mimo pracovni pomér

evvs

Pokyny kvyplnéni Zadosti o pfiznani kompenzace nékterych hospodarskych nasledki
souvisejicich s ohroZzenim zdravi v souvislosti s prokazanim vyskytu koronaviru
oznacovaného jako SARS CoV-2 nebo s krizovymi opatienimi pfijatymi z dvodu tohoto
ohroZeni (dale jen ,kompenza&ni bonus“) jsou ndvodem k vypinéni formuldre ,Zadost
0 pomoc osobdm vykondvajicim praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni
pomeér” dle zdkona ¢. 159/2020 Sb., o kompenzacnim bonusu v souvislosti s krizovymi
opatfenimi v souvislosti s vyskytem koronaviru SARS CoV-2, ve znéni pozdéjsich
pFedpisC (dale jen , zdkon o kompenzaénim bonusu“). Formulaf Zadosti o pomoc osobam
vykonavajicim praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér neni
povinnym tiskopisem; zadost o poskytnuti kompenzacniho bonusu Ize ucinit i v jiném
formatu a strukture pfisplnéni zakonnych nalezitosti podani ve smyslu zakona
¢. 280/2009 Sh., danovy rad, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,danovy rad“), pokud
bude obsahovat veskeré nalezitosti podle zakona o kompenzacnim bonusu.

Formuldr zadosti lze vyuzZit pro podani Zadosti o kompenzacni bonus samostatné za Prvni
bonusové obdobi (tj. za obdobi od 12. 3. do 30. 4. 2020) nebo za Druhé bonusové obdobi
(tj. za obdobi od 1. 5. do 8. 6. 2020), pfipadné za obé tato obdobi soucasné, eventudlné
za dil¢i Cast/Casti téchto bonusovych obdobi. Pokud je dil¢ich ¢asti bonusového obdobi,
za které je zadost poddvana, vicero, lze formuldf upravit (napf. jeho vytisknutim
a dopsanim textu rukou) podle poctu dil¢ich ¢asti bonusového obdobi.

Zadost o pomoc osobam vykondvajicim praci na zakladé dohody o praci konané mimo
pracovni pomér je uréena danfovym subjektlim podle § 2aa zakona o kompenzacnim
bonusu - tedy fyzickym osobam, které:
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1) vrdmciobdobiod 1.10.2019 do 31. 3. 2020 vykonavaly praci na zakladé dohody
o praci konané mimo pracovni pomér (tj. na zakladé dohody o provedeni prace
nebo dohody o pracovni ¢innosti podle zdkoniku prace) a v dUsledku toho byly
v tomto obdobi alespon 4 kalendarni mésice ucastny nemocenského pojisténi jako
zaméstnanec [tj. zajednotlivé meésice jim byl zaméstnavatelem zuctovan
zapocitatelny prijem vyssi nez 10 000 K¢ (v pfipadé dohody o provedeni prace),
resp. alespon 3 000 K¢ (v pripadé dohody o pracovni ¢innosti)],

2) po dobu, kdy byly vrozhodném obdobi ucastny nemocenského pojisténi jako
zaméstnanci z titulu vykonu prace na zakladé dohody o praci konané mimo
pracovni pomér, nevykonavaly jinou c¢innost, v jejimz dUsledku by byly Ucastny
nemocenského pojisténi jako zaméstnanec, neZ praci na zakladé dohody o praci
konané mimo pracovni pomér,

3) vedle vykonu prace na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér
nevykonavaji jinou cinnost, vjejimz dUsledku jsou ucastny nemocenského
pojisténi jako zaméstnanec zjinych dlvodd, neZz zdlvodu vykonu cinnosti
dobrovolného pracovnika pecovatelské sluzby nebo z dlivodu, Ze se jednd o osobu
pecujici o dité nebo o osobu, kterd je vedena v evidenci osob, které mohou
vykondvat péstounskou péci na prechodnou dobu, je-li vypldcena odména
péstouna podle zakona o socialné-pravni ochrané déti.

Pro pfiznani kompenzacniho bonusu je nezbytné, aby osoba, kterd spliiuje kritéria
danového subjektu podle § 2aa zdkona o kompenzaénim bonusu, nemohla v kalendarnim
mésici, v némz nastal den, za ktery se poskytuje (resp. je narokovan) kompenzacni bonus,
praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér zakladajici jeji ucast
na nemocenském pojisténi zcela nebo z ¢asti vykonavat v obvyklém rozsahu z ddvodu
na strané této osoby nebo jejiho zameéstnavatele.

Ddvody na strané zaméstnavatele jsou relevantni pouze tehdy, jde-li o zaméstnavatele,
ktery zadateli o kompenzacni bonus v rozhodném obdobi zuctoval zapocitatelny prijem
v ¢astce zaklddajici Ucast na nemocenském pojisténi a se kterym mél Zadatel
o0 kompenzaéni bonus ke dni 11. 3. 2020 uzavienu dohodu o praci konané mimo pracovni
pomer.

Narok na kompenzacni bonus muze vzniknout za kalendarni den pouze z titulu vykonu
prace na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér zakladajici Ucast
na nemocenském pojistént, ¢ z titulu OSVC, nebo z titulu spoleénika s.r.o. a pouze jednou
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i v pripadé, Ze Zadatel vykonava ¢innost na zakladé vice nezZ jedné dohody o praci konané
mimo pracovni pomér, ev. je spolecnikem ve vice s.r.o.

Nedilnymi a pro vyfizeni Zadosti nezbytnymi soucastmi Zadosti o poskytnuti
kompenzaéniho bonusu osobdm vykondvajicim praci na zakladé dohody o praci konané
mimo pracovni pomer jsou:

1) &estné prohlddeni (ve formuldfi Zadost o pomoc osobdm vykonavajicim praci
na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér ve varianté s dolozkou
pro zastupce ve formé pfilohy); podpisem danovy subjekt osvédcuje splnéni
podminek pro vznik naroku na kompenzacéni bonus. Daflovy subjekt je do uplynuti
IhGty pro stanoveni dané (podle § 148 danfového fadu) povinen v pfipadé
pochybnosti sprdvci bonusu na pozadani predlozit a prokdzat skutecnosti
osvédcujici spInéni podminek naroku na kompenzaéni bonus. Nesplnéni podminek
vzniku naroku na kompenzacni bonus nese dusledek v podobé doméreni dané
ve wsi rozdilu vyméreného kompenzaéniho bonusu a castky nové zjisténé.
Upozorfiujeme, Ze Cestné prohldseni je osobnim Ukonem a neda se tedy k jeho
podpisu zplnomocnit jinou osobu;

2) kopie dohody/dohod o praci konané mimo pracovni pomér, na jejimz/jejichz
zakladé byl daniovy subjekt (Zadatel o kompenzacni bonus) alesponl 4 kalendarni
mesice v ramci obdobi od 1.10. 2019 do 31. 3. 2020 ucasten nemocenského
pojisténi jako zaméstnanec;

3) kopie mzdového listu / mzdovych listl zahrnujiciho/zahrnujicich kalendarni mésice
v ramci obdobi od 1. 10. 2019 do 31. 3. 2020, kdy byl danovy subjekt (Zadatel
o kompenzacni bonus) Ucasten nemocenského pojisténi jako zaméstnanec
na zakladé dohody/dohod o praci konané mimo pracovni pomeér; kopii mzdového
listu Ize nahradit potvrzenim odzaméstnavatele prokazujicim, Ze Zzadatel
o kompenzacni bonus v ramci obdobi od 1. 10. 2019 do 31. 3. 2020 vykonaval
praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér, v dtsledku ¢ehoz
byl alesporl 4 kalendarni mésice Ucasten nemocenského pojisténi jako
zaméstnanec.

K rychlejsSimu procesnimu vyfizeni zadosti mlze prispét priloZzeni kopie dohody o praci
konané mimo pracovni pomér platné ke dni 11. 3. 2020 - pfiklada se, pokud se jedna
o dohodu odlisnou od dohody podle bodu 2), a to pouze v pfipadé, Ze k omezeni vykonu
prace na zakladé dohody doslo z dlivodl na strané zaméstnavatele, pro ucely dolozeni
splnéni podminky dle § 3a odst. 5 pism. b) zakona o kompenzacnim bonusu.
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Z3adost o poskytnuti kompenzaéniho bonusu (v&etné pfiloh) Ize spravci bonusu zaslat
pisemné Ci predat prostrednictvim podatelen finan¢nich dradu.

Z3adost o poskytnuti kompenzaéniho bonusu (véetné ptiloh) Ize podat té? elektronicky
datovou zpravou s vyuzitim ddlkového pfistupu podepsanou zplsobem, se kterym jiny
pravni predpis spojuje ucinky vlastnoru¢niho podpisu (tedy datovou schrankou,
Ci podepsanou uzndvanym elektronickym podpisem), nebo sovéfenou identitou
podatele zplUsobem, kterym se lze ptihlasit do jeho datové schranky (§ 71 odst. 1
danového radu).

Uinky podani méa rovné? ukon ucinény v{¢i spravci bonusu za pouZiti datové zpravy,
ktera neni podepsana zplUsobem, se kterym jiny pravni predpis spojuje ucinky
vlastnoru¢niho podpisu, pokud je toto podani do 5 dnl ode dne, kdy doslo spravci
bonusu, potvrzeno zplsobem uvedenym v § 71 odst. 1 danového rfadu. Potvrzeni zadosti
o poskytnuti kompenzaéniho bonusu lze udinit také pomoci elektronické kopie
dokumentu opatfeného vlastnoruénim podpisem, zaslané na elektronickou adresu
zverfejnénou spravcem bonusu. Pokud je zadost o poskytnuti kompenzaéniho bonusu
podana ve formeé elektronické kopie dokumentu opatfeného vlastnoru¢nim podpisem,
povazuje se automaticky za potvrzenou bez dalSiho. V praxi tedy postacuje napf. Zadost
vyplnit, vytisknout, podepsat, naskenovat a nadsledné zaslat na uvedeny e-mail.

POSTUP PRI VYPLNENI ZADOSTI O POMOC OSOBAM VYKONAVAJICiM PRACI NA ZAKLADE
DOHODY O PRACI KONANE MIMO PRACOVNi POMER

ZAHLAVi FORMULARE

2 F. Finanénimu ufadu: uvedte (vyberte znabizenych moZnosti) zbyvajici &ast
oficidlniho nazvu (napf. — pro hlavni mésto Prahu, — pro JihoCesky kraj apod.) mistné
prislusného finan¢niho Uradu spravujiciho Vasi dan z ptijm0 fyzickych osob v dobé
v Pokynu €& GFR-D-41 o umisténi spisu nebo jeho pfisluiné &asti na finan¢nich
Ufadech a na Uzemnich pracovistich finan¢nich uradd, dostupném na internetovych
strankach www.financnisprava.cz). Typicky se bude jednat o finan¢ni urad nejblizsi

mistu Vageho pobytu v Ceské republice. Nemate-li misto pobytu v Ceské republice,
je prislusnym financnim uradem zpravidla Finanéni Ufad pro hlavni mésto Prahu.
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F. Uzemni pracoviité (v/ve/pro) — uvedte (vyberte znabizenych moZnosti)
Uzemni pracovisté, kde je (resp. mél by byt) umistén Vas spis k dani z prijmu fyzickych
osob (resp. Uzemni pracovisté, u kterého poddvate pfiznani kdani z pfijmU
fyzickych osob). Typicky se bude jednat o uUzemni pracovisté, vjehoz obvodu
pusobnosti mate misto pobytu. Vyhledavani Gzemnich pracovist je dostupné na
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/organy-financni-spravy/uzemni-

pracoviste/vyhledavani-up.

Po vyplnéni Uzemniho pracovisté se zobrazi spravcem bonusu zverejnéna e-mailova

adresa k pfipadnému podani skenu zadosti e-mailem (viz vyse).

K oDDiLU A. UDAJE O DANOVEM SUBJEKTU

>

f. Jméno a prijmeni — uvedte jméno ve stejném tvaru, jak je uvedeno ve Vasem
rodném listé, a soucasné prijmeni.

f. Datum narozeni — uvedte ve formatu dd.mm.rrrr (vyberte v nabizené kolonce
kalendare).

¥. DIC/RC — uvedte dariové identifikacni ¢&islo (DIC), pokud Vam bylo pfidéleno
(zpravidla se jednd o Vase rodné ¢&islo). Pokud Vam DIC pfidéleno nebylo, uvedte Vase
rodné &islo, pfipadné tzv. vlastni &islo platce (VCP).

r. Kontaktni udaje (telefon/e-mail) - uvedte telefonni Cislo a adresu elektronické
posty, na kterych jste k zastiZzeni, slouzici pro neformalni komunikaci a upozornéni
na pripadné chyby ¢i nejasnosti v Zadosti; jejich neuvedeni nezaklada vadu podani
ve smyslu § 74 danového fadu a nemd vliv na posouzeni zadosti o poskytnuti
kompenzaéniho bonusu jako takové, nicméné jejich uvedeni muUze pfispét
k rychlejSimu procesnimu vyfizeni zadosti.

F. Ulet vedeny u — doplite poskytovatele platebnich sluzeb (u U&tu vedeného
u Ceskych bank neni tfeba vyplfovat).
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» P & Gétu — uvedte &islo Uctu veetné pred&isli, obsahuje-li jej. Upozorfiujeme,
Ze kompenzacni bonus se vraci pouze bezhotovostné na bankovni Ucet vedeny
v Ceské méné.

> . DIC/ICO zaméstnavatele - uvedte dariové identifikaéni ¢islo (DIC), pokud
zaméstnavateli bylo DIC pfidéleno (zpravidla se jednd o jeho identifikaéni &islo).
Pokud mu DIC pfidéleno nebylo, uvedte jeho identifikaéni &islo (ICO), pFipadné tzv.
vlastni &islo platce (VCP).

2 ¥. N&dzev zaméstnavatele — uvedte oficidlni ndzev zaméstnavatele.

2 F. Adresa sidla zaméstnavatele — uvedte adresu sidla zaméstnavatele.

K OpDiLU B. POZADOVANA CASTKA

Kompenzacéni bonus za Prvni bonusové obdobi Ize narokovat nejdéle za obdobi od 12. 3.
do 30. 4. 2020 (tj. 50 dnt) = ¢astka 17 500 K¢. Kompenzacéni bonus za Druhé bonusové
obdobi Ize narokovat nejdéle za obdobi od 1. 5. do 8. 6. 2020 (tj. 39 dnUl) = ¢astka
13 650 KE. V pfipadé, Ze splnujete podminky pro ziskani kompenzacniho bonusu za celou
dobu trvani nékterého z téchto obdobi (nebo za obé), zakfizkujte tomu odpovidajici
variantu/varianty. Pokud spliujete podminky pro ziskani kompenzacniho bonusu jen
za Cast kteréhokoliv z téchto bonusovych obdobi, zakFizkujte moznost za ¢ast prislusného
obdobi a v polich od - do uvedte toto obdobi, dale pocet dni a do pole celkem Castka
uvedte soucin poctu dni a 350 [(vySe kompenzacniho bonusu ¢ini 350 K¢ za kazdy
kalendarni den); pfi vypliovani formulare elektronicky se po doplnéni zacatku a konce
obdobi a kliknuti na tlacitko ,,Vypocet” udaje v polich ,pocet dni“ a , celkem castka” doplni
automaticky] — napriklad pokud spliiujete podminky pro ziskani kompenzacniho bonusu
v Prvnim bonusovém obdobi ve dnech 12. - 26. 3. 2020, uvedete 15 dn0 a ¢astku 5 250 K¢
(15 x 350 K¢). Pokud napt. soucasné splfiujete podminky za celé Druhé bonusové obdobi,
zakrizkujte téz tfeti moznost (,PIna ¢astka za Druhé bonusové obdobi“).
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K ODDILU C. UDAJE O PODEPISUJiCi OSOBE

Tyto Udaje budou vypliovany pouze v pfipadé, kdy je Zadost o poskytnuti kompenzacniho

bonusu zpracovana a podana osobou odliSnou od dafiového subjektu, tzn. v pfipadech,

kdy danovy subjekt Cini podani sam za sebe, tuto ¢ast nevypliuje, resp. Zddost poda

prostiednictvim formuldfe Zadost o pomoc osobdm vykonavajicim praci na zakladé

dohody o praci konané mimo pracovni pomér ve varianté bez zastupce.

>

f. Jméno a pfijmeni fyzické osoby, nebo nazev pravnické osoby — uvedte jméno
ve stejném tvaru, jak je uvedeno v rodném listé, a soucasné pfijmeni fyzické osoby
odlisné od danového subjektu nebo nazev pravnické osoby.

. Datum narozeni — uvedte datum narozeni podepisujici fyzické osoby odlisné
od danového subjektu.

F. Evidenéni &islo osvédéeni dafiového poradce / IC pravnické osoby - uvedte
evidencni Cislo osvédcéeni danového poradce — fyzické osoby nebo identifikacni Cislo
pravnické osoby odlisSné od danového subjektu.

f. Fyzicka osoba opravnéna k podpisu (je-li zastupce pravnickou osobou), s uvedenim
vztahu k pravnické osobé (napf. jednatel, povéreny pracovnik apod.) — tyto Udaje
budou vyplnovany pouze v pfipadech, kdy je podani podavano pravnickou osobou
v postaveni zastupce danového subjektu.

. Podpis osoby opravnéné kpodpisu — podani bude opatfeno vlastnorucnim
podpisem fyzické osoby opravnéné podepsat podani za dafiovy subjekt.
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