Zadost o kompenzaéni bonus
bonusové obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 1. 2022

podle zakona ¢&. 519/2021 Sb., o kompenzacnim bonusu pro rok 2022 (dale jen ,zakon o kompenzacnim bonusu®).
Zadost Ize podat do 1. 4. 2022.

Finanénimu uradu

Uzemni pracovisté (v/ve/pro)

A. UDAJE O ZADATELI

Jméno a pfijmeni:

DIC/RC: Datum narozeni:

Kontaktni udaje (telefon/e-mail):

Adresa mista pobytu:

Adresa mista pobytu ve staté rezidence (vyplite, zadate-li o kompenzacni bonus z titulu spole€nika spole€nosti
s ru¢enim omezenym):

Bankovni spojeni (Cislo u¢tu vedeného v Ceské méné, na néjz ma byt kompenzacni bonus vyplacen)

Uget vedeny u

¢. uctu: kéd banky:

[0 Zadatel je/byl v bonusovém obdobi v tiipadku.
B. PREDMET ZADOSTI

O poskytnuti kompenzacniho bonusu ve vysi dle § 10 zakona o kompenzaénim bonusu zadam z titulu
(vyberte odpovidajici variantu/varianty):

O 1. osoby samostatné vydéleéné &inné (§ 2 zdkona o kompenzaénim bonusu):
Vyznamné dotéené Cinnosti:

VySe pfijmd z vyznamné dotCenych cinnosti (vypliuji pouze zadatelé, ktefi splfiuji podminku poklesu pfijma
alespon o0 30%):

priimérna meésicni vySe pfijmd ze vSech vyznamné vyse pfijm0 ze vSech vyznamné dotCenych ginnosti
dot€enych Cinnosti ve srovnavacim obdobi: ve srovnavaném obdobi:
Srovnavacim obdobim zvoleno obdobi od do

Doba trvani nafizené karantény/izolace v pribéhu bonusového obdobi (vyplfiuji pouze zadatelé, ktefi zadaji
o kompenzaéni bonus pouze z diivodu nafizené karantény/izolace):

od do

O kompenzacéni bonus je z titulu osoby samostatné vydélecné &inné zadano za dny (v rozmezi 1. 1. 2022 az
31. 1. 2022; subjektu kompenzacniho bonusu vSak narok na kompenzacni bonus nevznika za kalendarni dny,

ve kterych byla jeho samostatna vydélec¢na Cinnost prerusena):

od do pocet dni: celkem Castka*: Ké




Il. spole€nika spole€nosti s ruéenim omezenym (§ 3 zdkona o kompenzaénim bonusu):

Udaje o spoleénosti s ruéenim omezenym [subjektem kompenzaéniho bonusu nemuze byt spoleénik, pokud
obrat spolecCnosti ve smyslu § 3 odst. 4 pism. a) zakona o kompenzacnim bonusu nepfekrocCi za zadné z 2
skonéenych zdarnovacich obdobi dané z pfijmG pravnickych osob bezprostfedné predchazejicich bonusovému
obdobi ¢astku 120 000 K&, nebo za prvni neskonéené zdanovaci obdobi dané z pfijma pravnickych osob
nepiekro¢i 120 000 K¢&; ma-li spoleCnost vice jak dva spolecniky, pak musi byt vSichni spoleCnici Cleny jedné
rodiny ve smyslu § 5 odst. 3 zakona o kompenza¢nim bonusu].

DIC/ICO spole&nosti:

Nazev spoleCnosti:

Adresa sidla ve staté rezidence:

Vyznamné dotcené Cinnosti:

Vyse pfijml z vyznamné dotéenych d&innosti (vypliuji pouze Zadatelé, ktefi splfiuji podminku poklesu pFijmu
alespon o0 30%):

prdmérna meésicni vySe pfijmi spole¢nosti s ru¢enim vySe pfijm0 spole¢nosti s ru¢enim omezenym ze vSech
omezenym ze vSech vyznamné dotéenych ¢innosti vyznamné dotéenych &innosti ve srovnavaném obdobi:
ve srovnavacim obdobi:

Srovnavacim obdobim zvoleno obdobi od do

Doba trvani nafizené karantényl/izolace v pribéhu bonusového obdobi (vyplfiuji pouze Zadatelé, ktefi Zzadaji
o kompenzaéni bonus pouze z divodu nafizené karantény/izolace):

od do

O kompenzacni bonus je z titulu spole¢nika spolecnosti s ruenim omezenym zadano za dny (v rozmezi 1. 1. 2022
az 31. 1. 2022):

od do pocet dni: celkem ¢astka*: K&

lll. osoby vykonavajici praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér (§ 4 zakona

o kompenzaénim bonusu):

DIC/ICO zaméstnavatele:

Nazev zaméstnavatele:

Adresa zaméstnavatele:

Vyznamné dotené Cinnosti zaméstnavatele:

O kompenzacni bonus je z titulu osoby vykonavajici praci na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér
zadano za dny (v rozmezi 1. 1. 2022 az 31. 1. 2022):

od do pocet dni: celkem Castka: K¢e

Jako rozhodné obdobi zvoleno obdobi od do




C. UDAJE O PODEPISUJICIi OSOBE

Jméno a pfijmeni fyzické osoby, nebo nazev pravnické osoby:

Datum narozeni: Evidenéni ¢islo osvéd&eni dariového poradce / IC pravnické osoby:

Fyzicka osoba opravnéna k podpisu (je-li zastupce pravnickou osobou), s uvedenim vztahu k pravnické osobé
(napf. jednatel, povéieny pracovnik apod.)

Prilohami zadosti jsou:

1) Cestné prohlaseni dle § 13 odst. 1 pism. a) zakona o kompenzacnim bonusu.

Je-li o poskytnuti kompenzacniho bonusu, alespori ¢astecné, zadano z titulu osoby vykonavajici praci na zakladé
dohody o praci konané mimo pracovni pomeér, jsou prilohami téz:

2) kopie dohody/dohod o praci konané mimo pracovni pomér, v dlisledku které/kterych vznikla v ramci rozhodného
obdobi po dobu alespot 3 kalendafnich meésicid UCast Zadatele o kompenzaéni bonus na
nemocenském pojisténi jako zaméstnance,

3) kopie mzdového listu/mzdovych listll zahrnujiciho/zahrnujicich kalendafni mésice (v ramci rozhodného
obdobi), kdy byl zadatel o kompenzaéni bonus uCasten nemocenského pojisténi jako zaméstnanec
na zakladé dohody/dohod o praci konané mimo pracovni pomér, nebo potvrzeni od zaméstnavatele prokazujici
ucast zadatele o kompenzacéni bonus na nemocenském pojisténi jako zaméstnance alespon 3 kalendarni mésice
v ramci rozhodného obdobi z titulu vykonu prace na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér.

K rychlejSimu procesnimu vyfizeni zadosti o kompenzacni bonus podané z titulu osoby vykonavajici praci na zakladé
dohody o praci konané mimo pracovni pomér muze dale pfispét:

I) pfilozeni kopie dohody o praci konané mimo pracovni pomér platné ke dni 22. 11. 2021 - pfiklada se, pokud se
jedna o dohodu odliSnou od dohody podle bodu 2) pro ucely dolozeni spinéni podminky dle § 7 odst. 4 pism. b)
zdkona o kompenzaénim bonusu,

II) pfilozeni dokumentace osvédCujici status dobrovolného pracovnika pecovatelské sluzby ¢&i péstouna,
v pfipadech, kdy zadatel v rozhodném obdobi vykonaval c¢&innost odpovidajici tomuto statusu soubézné
s vykonem préace, jenz je pfedmé&tem kompenzacniho bonusu.

Podpis zadatele o kompenzacni bonus ¢i fyzické osoby
opravnéné podepsat podani za zadatele o kompenzaéni bonus

* V pfipadé, Ze je o kompenzacéni bonus zadano z duvodu poklesu pfijmu z dotéenych &innosti, pak vySe kompenzaéniho bonusu pfipadajici na
kalendafni den bonusového obdobi nesmi prekrocit limitni  ¢astku. Limitni ¢astka se vypocte jako rozdil priamérné
meésic¢ni vySe pfijml podle § 8 odst. 1 ze vSech vyznamné dotéenych €innosti ve srovnavacim obdobi a vySe pfijm0 podle § 8 odst. 1 ze vSech
vyznamné dotéenych &innosti ve srovnavaném obdobi vydéleny po¢tem kalendafnich dni srovnavaného obdobi.



Priloha
Cestné prohlaseni k zadosti o kompenzaéni bonus

Zadatel (dafovy subjekt) o poskytnuti kompenzaéniho bonusu

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

DIC/RC:

Adresa mista pobytu:

1) prohlasuje, Ze splfiuje veSkeré podminky zakona o kompenzacnim bonusu pro vznik naroku na kompenzaéni bonus,

II) prohlasuje (vypliiuji pouze Zzadatelé o kompenzaéni bonus v Upadku, u nichz byl upadek prohlasen nejpozdeéiji 31. 12. 2019),

Ze:
O neni propojen* s jinym podnikem

[0 je propojen* s nasledujicimi podniky:

Obchodni jméno podniku / Jméno a pFijmeni Sidlo/Adresa IC / Datum narozeni

dne

Podpis

(Nezapomerite podepsat i samotnou zadost!)

* Zadatel o podporu v rezimu de minimis se povazuje za propojeny s jinymi podniky, pokud i tyto subjekty mezi sebou maji néktery
z nasledujicich vztah:
a) jeden subjekt vlastni vice nez 50 % hlasovacich prav, ktera nalezeji akcionafim nebo spole¢nikim, v jiném subjektu;
b) jeden subjekt ma pravo jmenovat nebo odvolat vice nez 50 % ¢lenli spravniho, fidiciho nebo dozorciho organu jiného subjektu;
c) jeden subjekt ma pravo uplatfiovat vice nez 50 % vliv v jiném subjektu podle smlouvy uzaviené s danym subjektem nebo dle ustanoveni
v zakladatelské smlouvé nebo ve stanovach tohoto subjektu;
d) jeden subjekt, ktery je akcionafem nebo spole¢nikem jiného subjektu, ovlada sam, v souladu s dohodou uzavienou s jinymi akcionafi
nebo spole¢niky daného subjektu, vice nez 50 % hlasovacich prav, nalezejicich akcionaflim nebo spole¢nikiim, v daném subjektu.

Subjekty, které maji s Zadatelem o podporu jakykoli vztah uvedeny pod pism. a) az d) prostfednictvim jednoho nebo vice dalSich subjektt, se také
povazuji za podnik propojeny s Zadatelem o podporu.




